
今年以来，一马路街道紧扣商圈
业态发展和基层治理需要，通过搭平
台、建队伍、优服务，扎实推进2023年
新就业毕业生管理与服务工作，激活
人才成长“一池春水”。

强化摸排管理，充盈人才队伍
“蓄水池”。成立由街道党政主要领
导任组长的人才工作领导小组，拉网
式摸排辖区各企业 2023年以来新就
业人才，同步建立人才项目库，对辖
区人才队伍年龄、学历、专业结构等
进行综合研判，实行动态更新管理。

强化沟通联络，凝聚群策群力
“智囊团”。依托人才联络专员队伍，
开展人才座谈会，听取人才对商圈业
态发展、人居环境优化等方面的意见

建议。还建立“才汇一马”人才交流工
作微信群，用好用活信息交换和互动
交流平台，为辖区经济社会发展建言
献策。另外，常态化掌握和发布辖区
商场市场、公共单位的引才用才需求，
与上级业务部门对接协调联动，适时
组织开展专场人才招聘活动。

强化项目支撑，激发干事创业“新
动能”。今年，街道着力加强专业招商
队伍建设，定时调度、挂图作战，力促
“老商圈”焕发“新活力”。同时把会见
企业信息通过全区招商引资平台及时
发布，同步完善项目通报机制、讲评机
制、落地机制、典型带动机制，有效为
辖区企业各类人才出巢舞动、同向齐
飞搭建更高平台，提供坚强保障。

强化人才工作 精准解难纾困

二七区助企服务持续发力
当前，郑州市各大企业和重点项目建设正积极抢抓大好机遇大干快

上。为打好政策牌、用好组合拳，二七区立足实际，持续优化营商环境，加
强青年人才工作，精准落实惠企政策，全力抓好企业服务，通过各项有效
举措为企业纾难解困。 记者 景静 通讯员 李娜 文/图
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“一把手陪你一起办”把企业难点作为服务重点

近日，二七区工信局党组书记、
局长杨磊带领机关支部党员干部来
到郑州京华制管有限公司、郑州顶
津食品有限公司、河南灏宇产业园
等企业开展“一把手”体验调研活
动，面对面协调企业发展之困，护航
企业发展。

调研组实地察看了生产车间、成
品库、施工工地、监测监控中心等，听
取企业负责人关于企业经营、安全生
产等情况的介绍，并与企业负责人座
谈交流。

在座谈会上，杨磊认真倾听企业
诉求，对于企业提出的“专精特新”申
报、“满负荷生产”奖补政策、项目入

库、项目建设、人才招引等存在的问题
详细记录，现场一一进行解答。在灏
宇产业园提出需要“专精特新”申报指
导时，杨磊现场向企业讲解申报政策、
具体流程。针对企业提出希望尽早开
放创新型中小企业申报端口的问题，
立即与市中小企业服务中心沟通。

杨磊表示，区工信局将持续把
“一把手陪您一起办”民情体验活动
与“万人助万企”等活动有机结合，持
续开展走访调研，主动与企业沟通对
接，加大政策宣传力度，帮助企业了
解政策、掌握政策、用好政策，切实把
企业面临的难点作为服务的重点，做
好企业发展的护航人。

精准帮扶 助力企业绿色健康发展

为高效推进重大项目建设，确保项
目早日建成、发挥效益，促进全区经济
社会又好又快发展，郑州市生态环境局
二七分局帮扶工作组持续实地走访企
业，为项目建设痛点堵点纾困解难。

5月 5日，郑州市生态环境局二
七分局党组书记、局长王磊强带领帮
扶工作小组到郑州市顶津食品有限
公司，对康师傅饮品中原区域总部新
建项目环评手续办理、产污环节治理
等方面进行指导帮扶。同时对企业
提出的疑问进行了现场交流，并结合

企业实际，提出合理建议，助力项目
早日落地投产见效。

企业负责人表示，二七分局的现
场帮扶，帮企业解了难题，明了方向，
让企业少走弯路，提升了管理水平。

下一步，郑州市生态环境局二七
分局将持续加强与企业沟通联系，主
动靠前服务，聚焦企业关切需求，精
准提供帮扶服务，着力提升企业环保
意识和环境管理水平，助力企业绿色
健康发展，为二七经济发展注入强劲
新动能。

组织外贸企业参加第133届广交会

第 133届广交会 5月 5日在广州
举行，二七区商务局组织名扬窗饰、锦
隆明胶、东方面机等20家企业线上线
下融合参展，参展摊位28个，参展商品
涉及大型机械设备、纺织服装、医药保
健品等八大类，共吸引亚洲、欧洲、非
洲等国家和地区采购商300人次，现场
意向订单超2000万元人民币。

为做好广交会会务工作，二七区
商务局积极与参展企业对接，服务企
业办理证件，协助企业布展撤展。走

访参展企业，现场宣讲外贸政策，了
解其市场开拓、产品销售、访客流量
等情况，完成广交会信息平台收集和
成交系统数据统计，鼓励企业以“同
线、同质、同标”的高品质产品供应市
场，抢抓国内国际订单。

下一步，二七区商务局将进一步
提高服务水平，加强与广交会参展商
联系沟通，帮助企业拓宽发展空间，持
续优化营商环境，提升企业转型升级
能效，积极开拓对外贸易市场新局面。
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巷子里逛春天 文创园聚英才

五一假期，二七区委人才办联合
五里堡街道办事处、瑞光文化创意产
业园以“相约青春 才聚二七”为主
题，开展了为期5天的青年人才“巷子
里逛春天”活动。

文创园的青年驿站。五里堡街
道整合瑞光非公党建资源，打造了
“青年驿站”，常态化为青年人才提
供政策宣讲、交友联谊、创业扶持等
服务。在此次活动中，“青年驿站”
为前来打卡游玩的青年发放宣传
页，重点宣讲郑州青年人才支持专
项办事指南、首次购房补贴以及青
年人才落户等相关人才政策，深受
青年群体好评。

小市集的创业启发。为丰富此次
青年人才活动内容，瑞光文创园聚焦

“艺术文创”，精心筛选了90+好玩儿好
吃的创意品牌在园区 1号院摆摊设
点，吸引了众多大学生、青年游客集聚
打卡。其中大多数创意品牌来自瑞光
文创园内的青年创业品牌，为广大青
年朋友提供了创新创业的思路启发。

音乐里的别样邂逅。“这个五一活
动别具一格，可以一边逛小市集，一边
欣赏流行音乐，一边享受美食，还有志
愿者详细介绍郑州青年人才政策，为我
们毕业留郑就业、落户、买房有了很大
的参考意义。”黄河科技学院大四学生
小王说。据悉，这次活动是五里堡街道
“文旅＋人才”的一次探索，旨在利用五
一小长假吸引郑州高校学生及青年人
才来到瑞光文创园了解人才政策和二
七区文旅资源。

“三个强化”激活人才发展“一池春水”

二七区组织外贸企业参加第133届广交会

“青年驿站”为前来打卡游玩的青年宣讲人才政策

人才联络专员摸排企业引才用才需求
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