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本报讯 新春伊始，2月22日，二七区
稳岗留工送培训班顺利开班。

据悉，本次培训形式均为纯线下模
式，培训由理论与实际操作两部分组成，
培训时长 5到 7天，课时设置为 40课时，
培训企业针对课程设置、师资配备及时
间安排方面都进行了合理、高效、科学的
规划安排。培训采取刷脸签到模式，课
程培训过程全程录像，为保证理论学习

质量，实践课程部分定为分小组、分批次
进行，专业老师从旁指导，让每位学员在
理论和实操学习有效结合，学以致用，切
实提升履职能力。第一批汽车维修工培
训共有 30名企业职工参加，第二期食品
检验工培训班系河南花花牛乳业集团股
份有限公司郑州分公司企业员工，共有60
人参加。

“稳岗留工送培训”是二七区为响应

省市关于为企业解忧纾困，稳定企业有
序生产要求所推出的一项工作举措，目
的是提高企业职工岗位技能，确保辖区
企业生产有序、就业形势稳定，让辖区企
业职工留得安心、留得放心、留得暖心。
培训本着“谁需要 谁报名”的原则，根据
企业员工需要，全部免费为企业职工开
展培训。
记者 张改华

长江路街道
上上下下一键达
舒舒服服好生活

本报讯 连日来，长江路街道积极向居
民宣传相关政策、补贴，协助居民合法合规
加装电梯，体验“一键到家”的舒适享受。

社区街道采用多种手法宣传加梯工
作，在楼院张贴宣传海报、社区大厅放有
宣传册供居民取用、联合区加梯办举办现
场讲解活动、组织居民参观已加梯小区、
社区工作人员上门入户宣传……宣传内
容集中在加装模式、电梯安全性、采光噪
声影响、费用问题及政策补贴等居民关心
的问题。

加梯工作前期，居民之间互相理解配
合，以单元楼栋为单位加装电梯，达到居
民全部不反对的条件后，居民依托物业与
社区和电梯公司共同协商、确定初步加梯
方案，经区加梯办评审确定最终方案。
168号院12号楼4单元是辖区第一个加梯
的楼栋，选取连廊式电梯，选址在楼北，这
种加梯方式对低层居民影响最小。

经过多方合作努力，4单元连廊电梯
终于建成，并经区加梯办联审已正式投
用，楼里居民正式享受“上下不用爬，出门
一键达”的便利生活。在 4单元示范效应
带动下，168号院又有两台电梯正在建设
中，相信日后会有更多居民楼院参与加梯
工作，减少出行不便，提高生活品质。
记者 张改华

人和路街道
发出倡议
争做优化营商环境践行者

本报讯 为助力打造辖区一流营商环
境，在推动二七区高质量发展中做出积极贡
献，日前，人和路街道发出倡议，号召辖区企
业、居民积极行动起来，树立“人人都是营商
环境、个个都是开放形象”的意识，争当优化
营商环境的践行者、推动者和宣传者。

街道全体干部职工深刻领会区委、区
政府部署开展优化营商环境建设工作的
重要意义，切实增强优化营商环境的责任
感、使命感和紧迫感，树牢“我就是营商环
境、我就是开放形象”思想，以“功成不必
在我，功成必定有我”的干劲和热情，立足
岗位、爱企如家，力所能及地为企业发展
和优化营商环境献计出力，积极争当优化
营商环境的践行者。

街道联合社区、企业通过开展“人民
帮办”“营商活动日”等系列活动，走进社
区、走进企业，送政策、送温暖、送关怀，以
踏实的工作作风、严谨的工作的态度、“店
小二”的服务精神全面促进二七区营商环
境全域化改革。记者 张改华

本报讯 引入 1~2家券商、1~2家新型
研发机构、竣工园区导入企业不少于 50
家、打造星级示范园区……2月23日，记者
从二七经开区（集聚区）管委会获悉，今年
将达成这些“小目标”，并在未来 3年完成
“10+3”目标计划。

“行业、产业体系自审+政府审核+集
团内部审核，联东U谷的入园企业‘三审’
制度让我们受益匪浅……”2月20日，二七
经开区（集聚区）召集中物军民融合创新创
业科技园等小微企业园专业运营团队负责
人，解读市、区两级小微企业园高质量发展

相关文件精神，交流园区运营管理经验，谋
定2021年运营目标。

据悉，二七经开区（集聚区）目前正在推
进灏宇数字包装产业园、郑投数字经济产业
园、中物军民融合产业园、深国际北方区域
智慧港、联东U谷等多个“园中园”建设。
2020年打造了入园企业服务平台——科创
中心，入园生产企业 20余家，引入高新技
术企业 6家，引入外资总部企业 2家，培育
科技型企业19家，以“园中园”为引领的小
微企业园业态初见成效。

目前，按照二七区委、区政府安排部

署，经开区（集聚区）拟定了小微企业园建
设“10+3”三年行动计划，高标准规划建
设、高水平集聚发展、高效率运营服务，以
进一步优化小微企业发展环境，提升区域
经济发展活力。

2021年，二七经开区（集聚区）将围绕
高标准规划建设推动中物科技园、郑投一
期和丰捷科技园建成交付，积极争取承接
全市观摩活动，推进深国际、中凯主体封
顶，郑投二期、灏宇数字包装产业园开工
建设，联东U谷、奥克斯实现摘牌供地，争
取当年供地、当年开工；围绕高水平集聚

发展，引入 1~2家券商、1~2家新型研发机
构、1~2家律所以及会计事务所等第三方
服务机构，为入园企业发展营造良好环
境，竣工园区导入企业不少于 50家，产业
关联度达到 50%，引导企业规范化管理，
加快产业集群培育。同时，竣工园区要强
化功能分区，统筹布局餐厅、检验检测中
心等生产生活配套设施，引入专业运营团
队，强化数字园区、智慧园区建设，打造功
能合理、管理科学、要素完善的星级示范
园区。
记者 张改华 通讯员 赵芳

本报讯 连日来，解放路街道通过健
全组织架构、优化处置机制、提高工作效
率等措施确保及时有效回应群众诉求，为
老百姓提供优质、高效、便捷的服务。

健全组织架构，实现服务方式“零距
离”。搭建“街道—社区”二级办事渠道，
实行社区代办员制度，在社区服务大厅设
置社会事务、劳动保障、卫生计生三职代
办员。代办员由熟悉业务的社区“两委”
成员担任，对群众办理类型较多的业务进
行集中办理，同时充分发挥“爱心敲门”优

势，由社区网格员为行动不便的居家老年
人提供上门办理、帮办代办等服务 10余
项，让老年人足不出户就能办成事。

优化处置机制，实现服务过程“零障
碍”。打造高质量便民服务大厅，统筹职
能部门集中办公，实施“一次性告知、代办
帮办、一窗受理”3项便民服务举措，推行
“一门服务、一窗受理、后台分流、限时办
结”4项便捷化服务模式，建立“一岗多能、
一专多能”工作机制，实现工作人员从单
项工作到综合服务，让群众“只跑一次”。

为方便群众配备社会救助、计生等服务手
册，爱心雨伞、充电宝、血压计和便民药箱
等 20余类便民设施及用品，并开设多功
能厅、图书阅览室等三大活动区域，为居
民提供丰富多彩的文化娱乐活动。

提高工作效率，实现服务事项“零积
压”。优化问题处置机制，明确办结时限，
对群众反映的简单问题即时办理，较复杂
问题 3个工作日内完成，复杂问题 5个工
作日内完成或提出解决方案。
记者 张改华

本报讯 为让广大儿童拥有
温馨的成长环境，建中街街道五
彩社区积极打造儿童活动专区，
供辖区孩子们休闲娱乐。

社区积极配设儿童娱乐设
施、阅览报纸、图书以及常用药品
等。室内宽敞明亮，益智玩具、文
体器材、图书报纸等一应俱全。
如今，儿童之家已经成为孩子们
课余时光的快乐驿站。除此之
外，社区利用课外时间对儿童开
放，组织了丰富多彩的活动，将儿
童之家打造成为广大儿童的“温
暖之家”和“快乐之家”，社区工作
人员和小朋友们一起在欢声笑语
中度过快乐时光。
记者 张改华
通讯员 李静 文/图

去年，以“园中园”为引领的小微企业园业态初见成效

二七经开区（集聚区）最近3年咋发展 来看看

解放路街道服务居民“零距离”

“三大亮点”打造优质便民服务平台

这里是孩子们的“温馨驿站”

二七区稳岗留工送培训开班啦


