
2019年11月28日 星期四
编辑：李佳露 美编：高磊 校对：彩华E08 报 综合二七 时

■消息速递

铭功路街道
辖区所有楼院
已安装智能门禁

本报讯 今年以来，铭功路街道牢
固树立“大城市、细管理”的城管工作理
念，在源头清理上出实招，在美化亮化
上下功夫，强力整治“脏乱差”现象，打
造辖区新面貌。

充分发挥网格长及专兼职大气污染
防治监管员的作用，进一步深化“街道牵
头、环保主攻、相关职能科室助战”的工作
模式，对辖区内各类环境污染、“小散乱
污”企业、生态破坏和环境安全隐患等环
境行为实行24小时巡查，重点加强对地
铁三号线、华润工地等施工现场的扬尘防
治宣传，完善宣传监管台账，确保辖区环
境保护综合整治工作常态化、制度化。

街道始终坚持对餐饮油烟违规排
放采取高压态势，以 12345市长热线、
12319城市管理热线和社区网格员摸排
情况为依据，进一步完善第一现场、限
时办结、进度通报、督办落实工作制度，
发现问题及时治理查处。按照老旧楼
院整治提升改造计划，加大资金投入，
先行对 10个老旧楼院进行改造提升，
主要对楼道内外墙体、小区内线缆、雨
污水分流等顽固性问题进行综合整治，
并在辖区所有楼院安装了智能门禁，全
面提升居民安全感。
记者 张改华 通讯员 马艳平

一马路街道
排查救助流浪乞讨人员

本报讯 日前，一马路街道对辖区
滞留的流浪人员进行排查、救助，确保
流浪乞讨人员的安全和安置保障，切实
将“温暖二七”落在实处。

一马路街道负责人表示，将通过宣
传张贴公告、发放爱心救助卡等措施，
在辖区大力宣传流浪救助政策、救助电
话、救助站地址等内容，营造全社会积
极参与救助流浪乞讨人员的氛围。此
外，建立 24小时巡查机制，不间断、无
缝隙地对背街小巷、建筑工地、立交桥
下涵洞等重点区域巡查，同时启动对巡
逻时发现醉酒倒卧和突发疾病人员的
急救预案，有效避免因天气寒冷可能引
发的各种“冻死冻伤”事件。
记者 张改华 通讯员 李惠勇

人和路街道
帮助残疾人打扫卫生

本报讯 为大力弘扬“人道、博爱、
奉献”精神，让残疾朋友感受到社会对
他们的关爱，11月25日，人和路街道广
兴日间照料中心工作人员为残疾人打
扫卫生、整理房间。

今年 55岁的陈芳有多重智力精神
残疾，行动不便，还有一个儿子也是智
力障碍，平时扫地擦桌子都勉强。当
日，工作人员来到她家，帮助其打扫了
厨房和室内卫生。两个多小时后，屋里
屋外被收拾得焕然一新。

今后，人和路街道广兴日间照料中
心将继续关注陈芳一家，尽己所能帮助
她解决困难。 记者 张改华

本报讯 11月 22日，二七区在大学南
路生态廊道集中开展冬季全民义务植树
活动。区直机关干部职工220余人参加。

近年来，二七区坚持科学规划，因地
制宜造林添绿，扎实推进生态建设。创新
工作思路，合理安排项目，牢牢把握时机、
统筹协调，科学规划全区生态大盘，发挥优
势、因势利导、全面整合，深入挖掘辖区生
态资源，在重视群众需求的基础上，突出前
瞻性和科学性，全力做好二七区的生态建
设工作，不断改善生态环境。

据悉，本次集中义务植树活动共种植
法桐、白玉兰、樱花 450余株。同时，二七
区积极号召社会人士在全区范围内寻找
可植树零星地块进行小规模义务植树活
动。截至目前，全区共计 500余人参与义
务植树，种植苗木2100余株。
记者 张改华 通讯员 陈莹 文/图

全民义务植树 助力打造“森林二七、生态二七”

本报讯 11月23日，由二七区人力资
源和社会保障局、二七区退役军人事务
局、长江路街道主办，二七万达广场、郑
州“1+1”人才资讯承办，以“服务解忧促
就业，指导关爱助发展”为主题的“金秋
活动招聘月”大型专场招聘会在二七万
达广场举行。街道退役军人服务站及社
区工作人员积极在招聘会现场设置了咨
询服务窗口，开展就业创业、社保补贴、
技能培训补贴、退役军人士兵等政策咨

询，力求全方面提高此次招聘会的就业
人员与用工企业的双向选择成功率。

上午 9时许，招聘会现场，各企业展
位前已围满前来应聘的辖区院校郑州航
院、测绘学校、交通学院等的应届毕业
生，还有社会择业人员、退役军人等各类
求职者。

据统计，本次招聘会共有100余家企
业提供就业岗位 2600多个，涉及教育培
训、机械制造、医疗卫生、计算机、餐饮等行

业。“我在部队工作了两年，今年9月初刚退
役，这场招聘会给我们退役军人搭建了平
台，拓宽了再就业渠道，让我们深深感受到
政府对我们退役军人的关心。”一名前来求
职的退役军人如是说道。他也很幸运地应
聘成功了自己较为满意的岗位，并现场与
用工企业达成了就业意向协议。

据悉，本次招聘会共有720余名求职
人员现场签订就业意向协议。
记者 张改华 通讯员 王静静

这场招聘会很给力 700余人签订就业协议

本报讯 11月 27日，二七区“生命绿
茵·少儿大病救助”项目启动仪式在区会
议中心举行。

记者在现场了解到，该项目由中国
慈善联合会社会救助委员会联合二七区
慈善总会共同出资设立，出资比例为1∶1，
即双方各为项目注入100万元资金，委托
河南人寿保险公司按照保险赔付方案及
开展理赔服务的标准模式开展具体救
助。区慈善总会统计和收集辖区少儿大
病救助申请后进行初审，然后交由河南
人寿保险公司按照保险理赔标准模式进

行复核，最后进行资金发放。
该项目的正式启动，是继 2017年底

设立困境儿童救助基金后，二七区又一
惠及辖区未成年人的民生项目，相比较
困境儿童救助基金，该救助项目涵盖范
围更广、救助流程更加规范、救助群体更
加精准，为进一步实现城区精准救助提
供了强有力抓手，为二七区全面深化“温
暖二七”建设工作夯实基础。

二七区慈善总会表示，将确保组织
到位、款项透明，做好每一笔资金的监督
监管。

中国慈善联合会社会救助委员会表
示，将和河南人寿保险公司联手，致力于
项目行之有效地在二七区推广，相信中
国慈善联合会与地方慈善联合会的“河
南模式”从二七区起航，将会给大批小儿
重症家庭带去福音和温暖。

仪式现场进行了项目资金捐赠和执
行机构的配捐，宣布了该项目正式启动。
即日起，二七区辖区的重症小儿家庭可联
系所在社区或拨打68769566进行咨询和
申请。
记者 张改华 通讯员 申洋阳

二七区启动少儿大病救助项目

给重症小儿家庭一份“保险”

本报讯 11月 27日上午，郑州市“扫
黄打非”基层站点规范化标准化建设现
场观摩会在二七区召开，郑州市各开发
区、县（市）区宣传部副部长（“扫黄打非”
办公室主任）、承担“扫黄打非”工作科室
负责人，部分“扫黄打非”基层站点先进
单位代表30余人参加观摩活动。

观摩组一行先后来到瑞光创意工
厂、幸福路小学、祥和社区、淮河社区、绿
云社区等“扫黄打非”基层站点规范化标
准化建设点位现场观摩指导，对各站点
工作给予肯定。

瑞光印务股份有限公司始终坚持以

“发展印刷、传承文明”为己任，以印刷品
承印五项制度为引领，构筑了一道牢固
的“防非”墙，旗下的“瑞光创意工厂文创
园”目前已成为市区知名青年创业社区
和文化创意集聚地。幸福路小学牢牢把
握“把根扎正 把苗育红”的育人方向，把
构筑清朗的幸福校园文化作为学校“扫
黄打非”工作的主要目标，不断深化提升
“扫黄打非”进校园工作走向深入。

祥和社区、淮河社区、绿云社区基层
站点将“扫黄打非”与精神文明建设、基
层综治、新时代文明实践中心、志愿服务
等工作有机结合，通过借大势、用平台、

善融入，找准工作切入点，统筹安排、整
体推进，实现了“扫黄打非”进基层工作
常态长效机制。

截至目前，二七区建立“扫黄打非”
基层站点200个，实现了全区“扫黄打非”
基层站点覆盖率达到 90%。9月 24日，
二七区大学路街道祥和社区作为优秀
“扫黄打非”基层站点，代表郑州市迎接
全国“扫黄打非”办第三督导组的检查
验收。祥和社区于 11月 14日被评为
2019年第三批全国“扫黄打非”进基层
示范点。
记者 张改华 通讯员 陈静坛

二七区已建立“扫黄打非”基层站点200个
郑州市“扫黄打非”基层站点规范化标准化建设现场观摩会在二七区召开


