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本报讯 4月 11日起，二七区委 4个巡
察组分别进驻区总工会、团区委、区妇联、
区工商联、区科协、区残联、区红十字会、区
人防办8个单位，开展为期1个半月的巡察。

本轮巡察对巡察对象执行《中国共产
党章程》和其他党内法规，遵守党的纪律，
落实党风廉政建设主体责任和监督责任等
情况进行监督，着力发现以下问题：党的领
导弱化、党的建设缺失、全面从严治党不
力，党的观念淡漠、组织涣散、纪律松弛，管
党治党宽松软问题；违反政治纪律和政治
规矩，存在违背党的路线方针政策的言行，
有令不行、有禁不止，阳奉阴违、结党营私、
团团伙伙、拉帮结派，以及落实意识形态工
作责任制不到位等问题；违反中央八项规
定精神和上级若干意见，搞形式主义、官僚
主义、享乐主义和奢靡之风等作风方面的
问题；懒政怠政、为官不为，以及作风霸道、
欺压群众、处事不公、乱作为等问题；对群
众生冷硬推、吃拿卡要；以权谋私、贪污侵

占、与民争利等问题。
本轮巡察对象为被巡察单位党组织领

导班子及其成员,二级机构负责人。巡察

期间，二七区委各巡察组均开通值班电话、
接收短信手机、电子信箱，在各单位设置联
系信箱。记者 景静

区工信委
开展监察法专题学习

本报讯 4月 24日下午，二七
区工信委召开会议组织全体干部
职工学习监察法。会议上，大家观
看了以“侯亮平”为形象的动画人
物对监察委职责、监察范围、留置
等的讲解视频，进一步加强大家对
监察法重点条款的理解。

大家纷纷表示，日后将依托微
信、微博等新媒体，学习专家有关
解读，深刻理解条文的内涵精髓，
促进监察法入脑入心，打造干净干
事担当的干部队伍。记者 景静

区住房保障服务中心
创新机制提高服务水平

本报讯 今年，二七区住房保
障服务中心坚持以人为本，不断创
新服务机制，提升服务效能。

在网站定期公布更新房管方
面的政策法规、公租房申请等内
容，办证所需材料实行一次性告
知，不让企业和群众多跑冤枉腿。
为了方便一些因身体原因无法到
场办理登记手续的群众，区住房保
障服务中心派工作人员提供上门
服务。实行24小时应急处理小组，
对于突发情况实行随叫随到管理
机制，切实及时的帮助群众解决突
发问题。记者 景静

区安监局
开展安全生产大检查

本报讯 4月18日，区安监局执
法人员检查了郑州市格林豪泰酒
店等8家生产企业。现场重点查看
了企业各类安全生产制度的建立、
特种作业人员持证上岗、安全生产
宣传教育和培训等情况。对检查
中发现的安全隐患，督促责任人立
即整改到位。下一步，区安监局将
定期不定期开展安全隐患排查，进
一步加强执法检查，狠抓隐患排查
整治工作，坚决防范和遏制安全事
故的发生。记者 景静

区教体局
举办教师专题培训

本报讯 近日，二七区教师进
修学校在郑州市第七十四中学学
术报告厅组织举办了主题为《名优
教师研修论坛——教师职业素养
提升》的专题培训。

培训从教师职业道德、教师职
业幸福、教师职业认同3个方面，对
教师职业生涯中必须具备的、急需
关注的、有待提升的问题进行了分
析，引人入胜、发人深思。清晰鲜
明的教育观、智慧巧妙的方法论让
在场教师受益匪浅。整个培训过
程会场秩序井然、气氛热烈、掌声
不断，参训教师更是全程投入，认
真听记。记者 景静

二七区委巡察组进驻总工会等8个单位

本报讯 随着广大市民生活水平的日
益提高，宠物已经成为越来越多家庭的爱
好，说到购买途径，您可能第一时间想到
的是到猫狗市场的宠物店购买，但如今，
用“领养代替购买”的理念正愈发深刻地
影响着我们郑州的爱宠人士。

4月 22日下午，二七区执法局联合郑
州领养日公益组织等单位，在建中街街道
东福民社区开展了一场以“关爱流浪动
物 用领养代替购买”为主题的宣传活动，
活动现场共有 16只可爱的小动物参与到
现场免费领养活动中。

同时，执法队员就《郑州市城市养犬
管理条例》、郑州市禁养犬只图例、文明养

犬公约等内容进
行了全方位的宣
传，对如何防止犬
咬伤人和犬咬伤
后如何处理等狂
犬病防治知识也
进行了普及。

活动现场还
邀请了宠物医院
的专家围绕如何科学养宠、犬类免疫、节
育等热点问题进行一一答疑，并向社区居
民发放文明养犬宣传资料，提醒养犬的居
民出门前务必牵好犬绳，避免对其他人的
生活造成影响。

下一步，二七区执法局将继续利用节
假日时间进入社区进行宣传，使辖区养犬
居民和广大群众对规范养犬工作给予更
多的理解和支持。
记者 景静 通讯员 刘武军 文/图

想养宠物的，来这儿免费领啦
二七区执法局开展领养日进社区活动

本报讯 近日，河南省高级法院在二
七区法院召开环境审判与乡村环境治理
司法座谈会，对该院的环资保护特色审判
予以充分肯定并向全省推广。

据介绍，二七区环境资源丰富，有南
水北调二七段生态走廊、贾鲁河源头森
林峡谷生态湿地、尖岗水库等非常著名
生态圈。但随着经济社会的发展和城镇
化进程的不断推进，城中村动迁改造和
新农村建设，辖区内毁坏林木、占用耕

地、污染水源，特别是在农村山沟河床非
法倾倒渣土和建筑垃圾的现象十分严
重，这些破坏生态的行为，不仅严重影响
了人民群众的生活环境，而且也滞后了二
七区的经济发展，因此，城乡环境治理工
作任务十分繁重。

2017年 6月，二七区法院成立了省会
城区首家环境资源审判庭，对涉及生态环
境保护的刑事、民事、行政案件实行“三审
合一”的审判模式。截至目前，已审结涉

及环境刑事、民事、行政审判案件、非诉环
境执行审查案件55件。

值得一提的是，该院创新探索恢复性
环境司法，允许通过限期履行、劳务代偿、
第三方治理等生态环境修复责任承担方
式，确保责任人依法承担生态环境修复费
用和生态环境服务功能的损失，维护环境
公共利益，让人民群众有更多的环境保护
获得感。
记者 景静 通讯员 辛爽

筑牢环境资源审判，保护绿水青山
省高院肯定二七区法院环资保护特色审判

本报讯 为进一步扎实开展劳动维权
工作，切实维护辖区劳动者合法权益，今
年，二七区人社局劳动监察大队坚持以农
民工工资支付工作为重点，严格执法，确保
辖区劳动维权工作取得新成效。

建立起规范用工的长效机制。拟对辖
区2000家规模以上企业进行诚信等级评价；

建立用人单位劳动用工信息登记制度，目前
已有5704家用工单位登记了用工信息。

加大劳动监察执法力度。开展为期一
月的清理整顿人力资源市场秩序专项行
动，查处非法职介机构 27家，纠正违法用
工行为 120起；联合区工商局查处无营业
执照非法从事人力资源服务的机构 6家，

查处违法收取押金 18起，调解纠纷 23起，
帮助劳动者挽回经济损失3.6万元。

突出做好农民工欠薪治理工作。依托
270人的劳动监察协管员队伍，深入辖区
建筑工地、劳动密集型企业进行巡查登记，
建立农民工工资支付台账，实现农民工工
资支付情况的动态监管。记者 景静

二七区扎实开展劳动维权工作

区委巡察组

区委第一巡察组
组 长：王援红
副组长：武 琦

区委第二巡察组
组 长：李振江
副组长：丁 锐

区委第三巡察组
组 长：杨永波
副组长：吴 萌

区委第四巡察组
组 长：郭 桥
副组长：邵俊生

被巡察单位

区红十字会
区人防办

团区委
区妇联

区科协
区残联

区总工会
区工商联
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